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El Jefe de la Oficina de Extensión de la Universidad Distrital 

Francisco José de Caldas – IDEXUD.  

 

En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, en especial las que le confieren los Acuerdos 

03 de 1997; 02 de 2000; y 004 de 2013 reglamentado por la Resolución No. 503 de 2013, de la 

Universidad Distrital Francisco José de Caldas, y 

 

 

CONSIDERANDO 

 

Que la Constitución Política de Colombia en su artículo 54 establece: “Es obligación del Estado y de los 

empleadores ofrecer formación y habilitación profesional y técnica a quienes lo requieran. El Estado debe propiciar la 

ubicación laboral de las personas en edad de trabajar (…)”. 

  

Que la judicatura en virtud de lo preceptuado en el artículo 2 de la Ley 552 de 1999, es una 

alternativa para optar por el título de abogado, que permite al estudiante que haya terminado las 

materias del pénsum académico elegir entre la elaboración y sustentación de la monografía jurídica 

o la realización de la judicatura. 

 

Que el Acuerdo PSAA10-7543 del 14 de diciembre de 2010, de la Sala Administrativa del Consejo 

Superior de la Judicatura, en su artículo tercero establece: “Artículo tercero: Objetivo. La judicatura se 

realizará bajo alguna de las tres modalidades, que son: (a) en calidad de Ad-Honórem en las entidades previamente 

autorizadas por la Ley, (b) en el desempeño de un cargo remunerado ya sea en entidades del Estado o personas jurídicas 

de derecho privado de conformidad con las normas legales vigentes y, (c) en el ejercicio de la profesión con licencia 

temporal con buena reputación moral y buen crédito”. 

 
Que la prestación del servicio de auxiliar jurídico ad honórem está autorizada por la Ley 1322 de 
2009, sin perjuicio de lo dispuesto por normas especiales que regulan otras modalidades de 
judicatura ad honórem. 
  
Que, en el mismo sentido, el artículo quinto del Acuerdo PSAA10-7543 del 14 de diciembre de 
2010, del Consejo Superior de la Judicatura, respecto de la judicatura remunerada observo: “De la 

judicatura remunerada. La judicatura remunerada de conformidad con las disposiciones vigentes, se podrá prestar en 

los siguientes cargos conforme a lo dispuesto en el Decreto Ley 3200 de 1979 y demás normas concordantes y 

aplicables: 

 

“… Abogado o Asesor Jurídico de entidad sometida a vigilancia o control de cualquiera de las Superintendencias 

establecidas en el país. Ley 222 de 1.995 y Ley 1086 de 2006.”  

 

Que la Corte Constitucional en sentencia T-383/18, respecto al anterior numeral, concluyo: “Por lo 

tanto, al realizar la práctica jurídica en la Universidad Católica de Manizales, el actor cumplió con los fines 

constitucionales que orientan la práctica de la judicatura, de manera que no resulta admisible negar el reconocimiento 

de ese requisito de grado, al argumentar que dicha institución de educación superior se encuentra bajo la inspección y 

vigilancia del Ministerio de Educación Nacional, pues a partir de una aplicación directa de los fines constitucionales  

https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?dt=S&i=4125#54
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=129944&dt=S#2
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?dt=S&i=124367#3
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?dt=S&i=36837
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?dt=S&i=124367#5


                     RESOLUCIÓN No. 250-2024 
(20 de agosto de 2024) 

“Por medio de la cual se establece el procedimiento para la realización de judicaturas en la 

Oficina de Extensión- IDEXUD" 

Página 2 de 8  

 

 

 

que circunscriben la regulación legal de la judicatura, el accionante satisfizo el requisito objeto de controversia; en 

esa medida, se debía certificar la práctica jurídica realizada…”  Sentencia que da certeza que la práctica de 
la judicatura, es totalmente posible de realizarla en las instituciones de educación superior, bien 
sean de naturaleza pública o privada.     

  
Que la Corte Constitucional en sentencia T-230 de 2022, hizo un análisis extenso de 
toda normatividad aplicable al tema de la judicatura, recopilo las sentencias y posturas 
frente al tema, y finalmente concluyo:  
    
“53.            También está probado que, aunque el actor solicitó ante el CSJ–URNA la acreditación de la judicatura 

para obtener el título de abogado, dicha entidad supeditó la continuación del trámite a que el accionante allegara 

evidencia de que su práctica en la Cámara de Comercio de Dosquebradas fue remunerada y por el término de un año, 

a sabiendas de que lo fue bajo la modalidad ad honorem, por 9 meses. Tanto en el requerimiento al actor -

supra núm. 10-, como en la contestación a la demanda de tutela -supra Sección I.C-, la accionada ha sostenido que el 

artículo 23 del Decreto 3200 de 1979, modificado por la Ley 1086 de 2006, exige que la judicatura en entidades de 

derecho privado vigiladas por superintendencias sea remunerada y con una duración de un año. 

  

54.            A la Sala le resulta desacertada la postura del CSJ-URNA. Esta pasa por alto que si bien el Decreto 3200 

de 1979 se expidió en una época en la que solo se concebía que la judicatura fuese remunerada y por un año, desde 

el año 1989 se creó la posibilidad de que esta fuera ad honorem por 9 meses, inicialmente en despachos judiciales y 

luego en dependencias de otras ramas del poder público y órganos del Estado, así como en entidades de derecho 

privado. (subrayado y negrilla fuera de texto.) 

  

55.            Una lectura sistemática del conjunto de normas que rigen la judicatura permite entender que la duración 

de un año a la que alude el numeral 1 del artículo 23 del Decreto 3200 debe entenderse para las judicaturas 

remuneradas -únicas concebidas para ese entonces-, y no excluye la posibilidad de que estas se realicen en la 

modalidad ad honorem, por un término de nueve meses. La Sala reitera que esta fue la comprensión de la Corte en 

sentencia C-749 de 2009, en la que señaló que “distintas normas permiten ejercer la judicatura ad honorem por el 

término de nueve meses, como son (...) (v) el ejercicio de la judicatura ad honorem en las ligas y asociaciones de 

consumidores y usuarios; al igual que como abogado o asesor jurídico de entidad sometida a inspección, vigilancia y 

control de cualquiera de las Superintendencias establecidas en el país, según lo regula la Ley 1086/06” -supra núm. 39-

. (subrayado y negrilla fuera de texto.) 

  

56.            Además, como se pudo advertir de los pronunciamientos que sobre el particular ha proferido la Corte -

supra Sección II.E-, atendiendo los principios de buena fe, confianza legítima, y prevalencia de lo sustancial sobre 

lo formal, y en aras a salvaguardar los derechos fundamentales a la educación y de libre escogencia de profesión u 

oficio, en ocasiones se han admitido prácticas ad honorem por 9 meses en entidades en las que, en principio, la 

judicatura debería ser remunerada y por un año. En estos eventos, la jurisprudencia mayoritaria ha privilegiado que 

el judicante haya cumplido funciones jurídicas en entidades autorizadas para tal efecto[46], y que estas hayan tenido 

una duración mínima de nueve meses si la judicatura fue ad honorem -salvo excepciones legales establecidas para 

la práctica jurídica en establecimientos de reclusión, casas de justicia o centros de conciliación públicos- o de un año 

si lo fue remunerada. (subrayado y negrilla fuera de texto.) 

 
Que, de acuerdo a la normatividad y a la jurisprudencia reseñada, y la interpretación expuesta, 
resulta  
 
del todo procedente realizar la práctica de judicatura tanto remunerada como Ad-honorem, en la 
Oficina de Extensión – IDEXUD de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.   

https://www.corteconstitucional.gov.co/Relatoria/2022/T-230-22.htm#_ftn46
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Que el Consejo Superior Universitario profirió el Acuerdo 002 de 2000 “Por medio del cual se 

establecen bases para dar estructura a la labor de extensión en la Universidad”. 

Que la Resolución Rectoral No. 668 de 2008, adoptó medidas normativas institucionales con el 

fin de garantizar agilidad y eficiencia administrativa para el desarrollo adecuado de los 

proyectos de extensión. 

Que el Acuerdo 004 de agosto 22 de 2013, estableció medidas para definir y desarrollar el 

Fondo Especial de Promoción de la Extensión y la Proyección Social de la Universidad Distrital 

Francisco José de Caldas. 

Que la Resolución No. 503 de 17 de septiembre de 2015, reglamento lo establecido en el Acuerdo 

004 de 2013, sobre el fondo especial de Promoción de la Extensión y la Proyección Social de la 

Universidad Distrital francisco José de Caldas. 

Que mediante Resolución 008 de 2022 es nombrado en calidad de DIRECTOR del IDEXUD el 

docente ROBERTO FERRO ESCOBAR identificado con Cédula de Ciudadanía 79.657.603. 

A fecha de 23 de junio de la presente anualidad mediante acuerdo 015 expedido por el Consejo 

Superior Universitario “Por el cual se fija la planta de cargos administrativos de la Universidad 

Distrital Francisco José de Caldas y se subroga el Acuerdo 012 de 2013” en su artículo cuarto 

se suprimen los cargos de nivel ejecutivo de la estructura administrativa de la Universidad y se 

aclaran dichos cargos acorde a la naturaleza de sus funciones entre ellos se aclara la situación 

del Director del IDEXUD con la denominación de Jefe de Oficina de Extensión. 

Mediante acta de posesión de 29 de junio de 2023 el docente ROBERTO FERRO ESCOBAR 

toma posesión del cargo de Jefe de Oficina de Extensión. 

Que el jefe de la Oficina de Extensión de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, en 

relación con la función establecida en el artículo 10 de la Resolución 503 de 2013, literal “b) 

Coordinar y dirigir la participación, ejecución y evaluación de los proyectos específicos que 

desarrolle el Instituto en el marco de sus objetivos y funciones.”  tiene la facultad de articular y 

coordinar los procesos relacionados con las prácticas profesionales de los estudiantes que 

brinden apoyo a la misión de extensión de la universidad. 

Que es necesario establecer un procedimiento claro y estandarizado para el reconocimiento de 

las judicaturas realizadas por los estudiantes de Derecho, con el fin de asegurar la transparencia 

y eficacia en dicho proceso. 

En mérito de lo anterior; 
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RESUELVE 

 

ARTICULO PRIMERO: OBJETO: La presente resolución tiene por objeto establecer el 

procedimiento para la realización de la judicatura en la modalidad de auxiliar jurídico Ad honorem 

y la judicatura remunerada, realizadas por estudiantes de los programas académicos relacionados 

con el Derecho en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, a través de la Oficina de 

Extensión – IDEXUD. 
 

ARTICULO SEGUNDO: DEFINICIÓN Y ALCANCE DE LA JUDICATURA: Para efectos 

de esta resolución, se entiende por judicatura la práctica profesional que realizan los estudiantes de 

Derecho en la Oficina de extensión- IDEXUD, con el fin de aplicar los conocimientos adquiridos 

durante su formación académica y cumplir con el requisito optativo para obtener el título de 

abogado. 

 

PARÁGRAFO PRIMERO:  Se entiende por judicatura ad honórem, aquella practica desarrollada 

por las personas que presten el servicio jurídico voluntario gratuito escogidos de las solicitudes 

presentadas con el aval de las facultades de Derecho de las universidades oficialmente reconocidas 

y que hayan radicado solicitud ante la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, a través de 

la Oficina de Extensión – IDEXUD. 

 

El servicio de auxiliar jurídico ad honórem es de dedicación exclusiva y de tiempo completo, el cual 

se ejercerá durante nueve (9) meses sin vinculación laboral con la entidad y sin remuneración alguna, 

cuyo fin es acreditar la judicatura para optar por el título de abogado, en reemplazo de la tesis de 

grado, la cual no podrá superar dicho término. 

 

Teniendo en cuenta que el servicio de auxiliar jurídico ad honórem es de tiempo completo, excluye 

la posibilidad de desempeñar simultáneamente un cargo remunerado; por la misma razón, un 

servidor público no puede desarrollar paralelamente una judicatura ad honórem. 

 

PARÁGRAFO SEGUNDO: Se entiende por Judicatura Remunerada la desempeñada por 

servidores públicos en ejercicio de cargos con funciones jurídicas de la planta de personal de la 

entidad; o por contratistas de prestación de servicios personales; desarrollada con posterioridad a 

la terminación de los estudios de Derecho en universidades oficialmente reconocidas, para ser 

acreditada como requisito para obtener el título profesional de abogado. 

 

La judicatura remunerada será autorizada por el Jefe de la Oficina de Extensión – IDEXUD,  

 

mediante acto administrativo, previa solicitud del servidor público; o del estudiante al cual se 

vinculará a través de un Contrato de prestación de Servicios, la vinculación deberá ser de 

dedicación exclusiva y de jornada completa durante un (1) año continuo o discontinuo, cuya  
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remuneración en el caso del servidor público es la que corresponde al respectivo cargo; en el caso 

de vinculación a través de Contrato de prestación de servicios, los honorarios serán los que fije el 

Jefe de la Oficina de Extensión – IDEXUD, esta vinculación no podrá superar dicho término. 
 

ARTICULO TERCERO: REQUISITOS PARA LA SOLICITUD DE JUDICATURA: Los 

estudiantes que deseen realizar su judicatura en la Oficina deberán cumplir con los siguientes 

requisitos: 

  

a) Solicitud formal del estudiante manifestado su interés de realizar la judicatura en la Oficina 

de Extensión – Idexud de la Universidad Distrital, indicando si esta se hará Ad-honorem 

o remunerada y el tiempo de la misma.  

 

b) Carta de presentación del estudiante expedido por la Institución de educación superior, 

donde además se comprometa a designar una persona responsable de la coordinación de 

la práctica de judicatura y la comunicación entre la Oficina de Extensión – IDEXUD de la 

Universidad Distrital Francisco José de Caldas y la Institución.   

 

c) Formato Único Hoja de Vida Persona Natural (Función Pública).  

 

d) Carta de terminación y aprobación de las materias correspondientes al pénsum académico, 

indicando fecha exacta. (día/mes/año). 

 

e) Fotocopia de la cédula de ciudadanía.  

 

f) Los judicantes ad honórem deberán presentar certificación de afiliación al Sistema General 

de Seguridad Social en Salud, como cotizante o beneficiario. Los judicantes con 

remuneración, afiliación al Sistema General de Seguridad Social en Salud y pensiones 

como cotizantes. 

 

g) Para la prestación del servicio de practica de judicatura como auxiliar jurídico ad honórem, 

el estudiante deberá remitir a la Oficina de Extensión – IDEXUD, los antecedentes 

fiscales, disciplinarios y de policía, en los términos de ley. Para la prestación del servicio 

de practica de judicatura como auxiliar jurídico remunerado, el estudiante deberá adjuntar 

todos los documentos que se requieren para la realización del contrato de Prestación de 

servicios personales, solicitados por la Oficina de Extensión – IDEXUD.  

 

h) Presentar un Plan de trabajo detallado de las actividades a realizar durante la judicatura, el 

cual debe ser avalado por el jefe de la Oficina de Extensión-IDEXUD o quien el delegue.  

 

i) Demás requisitos que la Oficina de Extensión – Idexud considere necesarios solicitar. 
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PARAGRAFO.  De acuerdo a lo establecido en el Decreto 055 de 2015, la Universidad Distrital 

Francisco José de Caldas, a través de la Oficina de Extensión – IDEXUD, afiliará a cada uno de 

los judicantes ad honórem al Sistema General de Riesgos Laborales, adelantando los trámites de 

afiliación y pago los respectivos aportes, en el caso de que la Institución Educativa no asuma la 

afiliación. 
 

ARTÍCULO CUARTO. PROCEDIMIENTO PARA LA REALIZACIÓN DE 

JUDICATURAS.  El procedimiento para la realización de judicaturas se desarrollará de la 

siguiente manera: 

 

1. Solicitud de Autorización: El estudiante deberá presentar una solicitud formal de 

autorización para realizar la judicatura en la Oficina de Extensión, adjuntando la 

documentación señalada en el artículo tercero de esta resolución.  

 

2. Aprobación de la Practica de Judicatura. La Oficina de Extensión – IDEXUD, revisará, 

y en su caso, aprobará la documentación y el plan de trabajo presentados por el estudiante, 

asegurando que cumpla con los objetivos académicos y profesionales del programa de 

Derecho. 

 

3. Formalización del acuerdo: Una vez revisada la documentación y aprobada junto con el 

plan de trabajo, se formalizará la práctica de judicatura, bien sea: Ad-honorem, en cuyo 

caso de procederá a expedir la resolución que la autoriza y en esta se establecerán los 

términos que esta debe ser realizada.  Bien sea: Remunerada, en cuyo caso de procederá a 

expedir la resolución que la autoriza y a celebrarse en respectivo contrato de prestación de 

servicios, en caso que el judicante no sea servidor público.  

 

4. Seguimiento y Supervisión: Durante la realización de la judicatura, la Oficina de 

Extensión llevará a cabo un seguimiento y supervisión del desarrollo de las actividades, en 

coordinación con el director de la judicatura designado por la Institución de Educación 

Superior en la cual se encuentra matriculado. 

 

5. Informe Final y Evaluación: Al finalizar la judicatura, el estudiante deberá presentar un 

informe final detallado de las actividades realizadas, el cual deberá ser avalado por el Jefe 

de la Oficina de Extensión o quien el delegue.  

 

ARTÍCULO QUINTO. DURACIÓN DE LA JUDICATURA: La judicatura tendrá una 

duración de nueve (9) meses en caso de ser Ad honorem y de un (1) año, en caso de ser remunerada.  

según lo establecido en el plan de trabajo aprobado. Este tiempo debe ser de dedicación exclusiva, 

en jornada completa, y acorde con los requerimientos establecidos por la Oficina de Extensión 

 

ARTÍCULO SEXTO. OBLIGACIONES DEL ESTUDIANTE: El estudiante que realice la  
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judicatura tendrá las siguientes obligaciones: 

 

a) Cumplir con el plan de trabajo aprobado y las directrices establecidas por la oficina de 

extensión. 

 

b) Informar oportunamente a la Oficina de Extensión sobre cualquier eventualidad que afecte 

el desarrollo normal de la judicatura. 

 

c) Presentar el informe final de la judicatura dentro de los plazos establecidos por la Oficina 

de Extensión.  

 

d) En el caso de la práctica de judicatura remunerada, además de lo anterior cumplir con todas 

las obligaciones contractuales adquiridas.  

 

ARTÍCULO SEPTIMO. OBLIGACIONES DE LA OFICINA DE EXTENSIÓN -IDEXUD 

La Oficina de Extensión – IDEXUD de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, tendrá 

las siguientes obligaciones: 

 

a) Brindar acompañamiento y asesoría a los estudiantes durante el proceso de planificación y 

realización de la judicatura. 

 

b) Realizar el seguimiento y supervisión necesarios para garantizar el cumplimiento de los 

objetivos del programa académico durante la judicatura. 

 

c) Evaluar el informe final presentado por el estudiante y emitir la certificación sobre el 

cumplimiento de la judicatura. 

 

ARTÍCULO OCTAVO. CERTIFICACION DE LA JUDICATURA. Una vez finalizados los 

nueve (9) meses del servicio de practica de judicatura Ad honórem, o el año  de la práctica de 

judicatura remunerada, el jefe de la Oficina de Extensión – Idexud, expedirá  constancia del 

cumplimiento de la práctica con destino a la Institución de Educación Superior respectiva y al 

Consejo Superior de la Judicatura - Unidad de Registro Nacional de Abogados  y Auxiliares de la 

Justicia, la certificación del tiempo de servicio desempeñado como judicatura, indicando fecha de 

inicio y terminación, horario de labores que deberá corresponder con el horario de la entidad, 

responsabilidades y obligaciones detalladas de contenido jurídico asignadas y cumplidas con 

dedicación exclusiva y de tiempo completo. 

 

PARAGRAFO: La Oficina de extensión no será responsable por el no reconocimiento de la 

judicatura por parte de la Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia del 

Consejo Superior de la Judicatura.  
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ARTÍCULO NOVENO. CAUSALES DE TERMINACIÓN DE LA JUDICATURA AD- 

HONOREM Y REMUNERADA.  Serán causales de terminación las siguientes: 

a. Cumplimiento del plazo pactado.

b. Pérdida de la condición de estudiante por parte del judicante.

c. Por cancelación o pérdida de la vinculación a la práctica de judicatura debido al

incumplimiento de las obligaciones y deberes señalados en el presente acto.

d. d. Por violación de las disposiciones legales o reglamentarias

La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición. 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE. 

Dada en Bogotá D.C., a los 20 días del mes de agosto de 2024. 

ROBERTO FERRO ESCOBAR 
Director 

Jefe Oficina de Extensión — IDEXUD 

NOMBRE CARGO FIRMA 

Proyectó: Ana María Chavarro Coordinación Legal CPS - IDEXUD 

Aprobó: Jairo Rodriguez Asesor CPS - IDEXUD 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a la norma y disposiciones legales y/o técnicas y por lo 
tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del remitente. 

Res250OFEX-


