@\\“ S
UNIVERSIDAD DISTRITAL
ERANCISCO JOSE DE CALDAS

so. RECTORIA
Wiksibcioyvo. 442

0 aco 202

“Por la cual se delega en el Director del IDEXUD, lu competencia para la presentacion de
propuestas y y ofertus en el marco de las actividades de extension”

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS, en uso de
sus facultades legales y estatutarias, y en especial las contenidas en los articulos 209 y 211 Superiores,
articulos 9 a 12 de la Ley 489 de 1998, ¢l literal i) del articulo 16 del Estatuto General, el articulo 14 de
la Resolucion de Rectoria 668 de 2008 vy la Resolucion 503 de 2015, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 69 de 1a Constitucién Politica garantiza la autonomia universitaria, en virtud de la cual
las universidades podran darse sus directivas y regirse por sus propios estatutos, de acuerdo con la Ley.

Que la Ley 30 de 1992, por la cual se organiza el servicio publico de la Educacién Superior, establece
como objetivos de la Educacion Superior y de sus instituciones, entre otros, *..promover la unidad
nacional, lu descentralizacion, la integracidn regional y lu cooperacidn interinstituciondl, con miras a que las
diversas zonas del pais dispongan del recurso humano y de las tecnologias apropiadas, que les permitan atender
adecuadamente sus necesidades... "

Que el articulo 7 del Acuerdo 03 de 1997, mediante el cual se adoptd el Estatuto General de la
Universidad Francisco José de Caldas, establece que son objetivos de la Universidad, entre otros:
“Desarrollar programas de prestacion de servicios, asesorfas y consultorfos que permiitan articular I Universidad
con lo solucion de los problemus de su entorno social y {...) ddelunttar programos ocadémicos, formales y no
Jormeles, que gengren v difundan el canacimiento y contribuyan a lu solucion de los problemas del Distrito Capital
de Sania Fe de Bogota (sic) y del paix.”

Que el literal 1} del articulo 16 del Estatuto General (Acuerdo 03 de 1997), asigna al Rector de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas, entre otras funciones: “Delegar funciones de acuerido con
la ley v los reglamentos ™.

Que el Codigo de Comercio, Ley 410 de 1971, en su articulo 845 define la oferta o propuesta, como el
“nroyecto de negocio juridico que una persona Jormtle a otra, y deberd contener los elementos esericiales del
negocio v ser- comunicada al destinatario {..) ",

Que el articulo 9 de la Ley 489 de 1998 determina que las autoridades administrativas, en virtud de lo
dispuesta en la Constitucion Politica y en dicha ley, podran, mediante acto de delegacian, transferiy ¢!
gjercicio de funciones a sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones afines o complementarias.
Asimismo, ordena que, sin perjuicio de las delegaciones previstas en leyes organicas, en todo caso, entre
otros, los representantes legales de organismos y entidades que poscan una estructura independiente v
autonomia administrativa pueden delegar la atencién y decision de los asuntos a ellos confiados por ia
ley v los actos organicos respectivos, en los enipleados publicos de los niveles directivo y asesor
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vinculados al organismo correspondiente, con ¢l propésito de dar desarrollo a fos principios de la funcidn
administrativa enunciados en el articulo 209 de la Constitucion Politica y en dicha ley.

Que el articulo 10 de la Ley 489 de 1998 estatuye que el acto de delegacion siempre serd escrito, se
determinara la autoridad delegataria y las funciones o asuntos especificos cuya atencidon y decision se
transfieren. De la misma forma, dispone que la autoridad delegante debe informarse sobre el desarrollo
de las delegaciones que hayan otorgado e impartir orientaciones generales sobre el ejercicio de las
funciones delegadas.

Que el articulo 11 de la Ley 439 de 1998 dispone que no pueden transferirse mediante delegacion, sin
perjuicio de lo que sobre el particular establezcan otras disposiciones, las siguientes funciones: 1. La
expedicion de reglamentos de caracter general, salvo en los casos expresamente autorizados por la ley.
2. Las funciones, atribuciones y potestades recibidas en virtud de delegacion. 3. Las funciones que por
su naturaleza o por mandato constitucional o legal no son susceptibles de delegacion.

Que la Ley 489 de 1998, en su articulo 12, hace alusién a lo consagrado en ¢l articulo 2|1 de la
Constitucién Politica de Colombia, en lo que refiere a la delegacion que pueden realizar las autoridades
administrativas en sus subalternos o en otras autoridades. Al respecto el articulo 211 de la norma
cosstitucional refiere “La delegacion exime de responsabilidad al delegante, [a cual corresponderd
exclusivamente al delegatario, cuyos actos o resoluciones podrd siempre reformar o revocar aquel,
reasuniendo Ja responsabilidad consiguiente™.

Que la sentencia C-566 de 2000 de la Corte Constitucional, al interpretar €l marco juridico de la
delegacion de funciones administrativas, establecio que, para efectos de la delegacion se requiere: 1) de
una ley que sefale expresamente las funciones que se pueden delegar, siempre ¥ cuando la naturaleza de
las mismas lo permita, 2) que las funciones delegadas estén asignadas al delegante, 3) un acto de
defegacion que la concrete, 4) que recaiga en los funcionarios y entes que menciona el articulo 211 de la
Carta.

Que ¢l Consejo Superior Universitario profirié el Acuerdo 002 de 2000: "Por medio del cual se establecen
bases para dar estructura a lu labor de exiension en la Universidad™ cuyo articulo décimo, literal c) establece
como funcion del Director del IDEXUD “..promover la celebracién de comtratos y convenios
interinstitucionales a través de los cuales el Institnto cumpla con sus objetivos de extensibn, capacitacion y
Consultaria...”

Que la Resolucion Rectoral 668 de 2008, adopté medidas normativas institucionales, con el fin de
garantizar agilidad y eficiencia administrativa para e] desarrollo adecuado de {os proyvectos de extension,
precisindose en el articulo sexto las funciones del IDEXUD, dentro de las que se destacan:
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“a, Promover y ejecutar convenios de cooperacion, asesorin, asistenciu técnica con entidades
nacionales e imternacionales, sobre asuntos de interés para el Distrito Capital, otras entidades
territoriales y la Universidad”

b, Servir de canal de comunicacion de la Universidad vy de vinculo permanente con el Distrito Capital,
con otras entidades tervitoriales. con las deinds entidudes estatales v particvlares en los aspectos
relacionados con los programas v provectos de extension de la Universidad ™

Que el articulo 14 ibidem, prevé que: “La firina de contraios o convenios mediante los cuales deba formalizarse
la suscripeion de programas y proveetos de extensidn es de competenciu del Rector, quien podra delegar dicha
competencia .

Que el Acuerdo 004 de 2013, expedido por el Consejo Superior Universitario, adopté medidas para
definir v desarrollar el Fondo Especial de Promocion de la Extensién y la Proyeccidn Social de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas, estableciendo en el articulo cuarto que “lo Ordenacion de
Gaste del Fonde Especial de Promocion de la Extension v la Proyeccion Social se delega en el Director del
Instituto de Extension y Educacién para el Trabajo y ef Desarrolio Humano, guien gueda facultado para suscribir
contratos, convenios y demds proyectos de extension, hasta por un monto inferior o igual a dos mil salarios
minimos mensuales legales vigentes (2,000 s.m.m.lv,). Esta Ordenacion incluye la contratacion que sea necesaria
para la correcta ejecucion de los mismos, hasta por el monto de sus respectivos presupuestos debidamente
aprobados por el Conité Central de Extensidn ™,

Que el literal d) del articulo cuarto de la Resolucion 503 de 2013, reglamentaria de] Acuerdo 04 de 2013,
establece que “la presentacion de toda propuesta de provecto debe contener la justificacion de factibilidad de
comveniencia que para el IDEXUD y para lo Universidad representard la efecucion del provecto”

Que el Acuerdo 03 de 2013, en su articulo sexto establece la capacidad, delegacion y desconcentracion
enmateria contractual, determinando que “son respousables de la ordenacion de gasto y en geneval para tomar
las decisiones gue en materia contracteal se reguivran y segtin tos aswntos de su competencia. el Rector, tos
Vicerrectores, Decanos, Directares de Institutos, Centros v/o Directores de Fondos Esprciales, o sus equivalentes
en caso de imodificacicn de la estructura administrativa y/o académica. Estas competencias se efercen teniendo en
cnenta las normas consagradas en ol avticule 211 de la Constitucion Politica, $° de la Ley 489 de 1998, el Estatuto
General de la Universidad Diswital Francisco José de Caldos. Estatuto de Trausparencia v en el presenie
Esearuto ™.

De igual forma, sefiala ¢l citado estatuto en su articulo tercere, como principios rectores de la actividad
contractual, entre otros, los siguientes:

“D. Eficacia. Los pracedimientos contractuales deben llevar al cumplimiento de las finalidades
propuestas, generando efectos no solo formales sino materiales, garantizando la asignacion eficaz de

los recursas de la Universidad en una clara relacion de costo - beneficio.
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E. Eficiencia. Los Servidores Publicos, proponentes y contratistas procuraran la mejor wtilizacion
téenica. social y econdmica de los recursos adminisurativos, técnicos y financieros disponibles para
garanlizar la continuidad, regularidad, oportunidad y calidad del Servicio de Educacion Superior que
presty la Universided ™.

Que se considera necesaria la delegacion de la presentaci%n de fas propuestas en el marco de la actividad
de extension en el Director del IDEXUD, quien, como promotor de la celebracidn de contraios y
convenios interadministrativos para el cumplimiento de dicha funcién misional, asi como por la
estructura misma del Instituto que lidera, permitiria dinamizar la actividad de extension e¢n el entendido
que. previa la aprobacion de las propuestas por parte del Comité Central de Extension, se presenten
propuestas dentro de los términos dispuestos por la entidades, permitiendo asi agilizar tramites que
desarrollen en menor tiempo la misién de la Universidad, en cumplimiento de los principios de eficacia
y eficiencia descritos en el Acuerdo 03 de 2015.

Que la presente delegacidén solo opera frente a las propuestas para el desarrollo de actividades de
extension y no de investigacion, puesto que estas ultimas se encuentran delgadas en el Director del Centro
de Investigacion Desarrolle Cientifico, de conformidad con la Resolucidn 415 del 30 de septiembre de
2019. De igual forma, la celebracion de los contratos que superen ¢l monto de 2000 SM.L.M.V, de
conformidad con lo ordenado por el Consejo Superzm Universitario, ¢s de competencia exclusiva del
Rector de Universidad.

En mérite de lo expuesto, ¢l Rector de la Umiversidad Distrital Francisco José de Caldas
RESUELVE

ARTICULO 1°.- DELEGAR en el Director del Instituto de Extensidn para el Trabajo y Desarrollo
Humano de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas — IDEXUD -, la comnpetencia para la
presentacion de propuestas y ofertas en procesos de contratacidn en el marco de actividades de extension,
de conformidad con lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

ARTICULO 2°.- El Director del Instituto de Extension para el Trabajo y Desarrollo Humano de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas — IDEXUD - expedira los lineamientos para la
presentacion de propuestas y ofertas en el marco de actividades de extension.

ARTICULO 3°.- El Director del Instituto de Extension para el Trabajo y Desarrolio Humano de la
Universidad Dastrital Francisco José de Caldas — IDEXUD - realizard un informe bimestral con las

propuestas y ofertas presentadas en el bimestre inmediatamente anterior, ¢l cual deberd ser entregado a
la Rectoria.
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ARTICULOQO 4°.- La presente Resolucién rige a partir del dia siguiente a su comunicacién, como lo
establece el numeral 1° del articulo 87 de la Ley 1437 de 2011 y deroga todas ias disposiciones contrarias

Dada cn Bogota D.C., a tos 08 AGO m

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Ing. GIOVANNY MAURICIO TARA
ReCtor

ACTIVIDAD NOMIV \ . \(:..\Rao / FIRMA
Aprobo: Javier Bolaitos Tano Jefe Oficina Ascsora Juridica 3\ =T
s [N
Revisé /Q!?:n: Gerardo Arias Escamilla 7 Abogado Asesos | QA
Provectd Johanna Castaite Gonzdlez Asesora Rectoria b

Los arriba ticmantes declaramys qee hemos revisado ¢l presente documenta y lo encontramos ajustade a la norma y dis;msicio&ts legales ylo Wenicas; por lo

tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para a firma del seior Rector de la Universida
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