
 

 

Bogotá, 22 de abril de 2020 

 

Señores 

COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS 

Ciudad 

 

Respetada Comunidad Universitaria, 

 

Yo Carlos Yezid Rozo Álvarez como docente de Planta de la Universidad Distrital Francisco José de 

Caldas, nombrado como Director del Instituto de Extensión y Educación para el Trabajo y 

Desarrollo Humano – IDEXUD mediante resolución No. 047 del 13 de febrero de 2019, ciudadano y 

trabajador, quiero poner en conocimiento mi inconformidad con los señalamientos de los cuales 

he sido objeto y a los que estoy dando respuesta a cada uno de los cuestionamientos y 

juzgamientos que se hacen al direccionamiento que hoy tiene mi gestión. 

 

Por lo anterior y como es de conocimiento de toda la Comunidad Universitaria y del público en 

general, cuando tomé posesión como Director la información que se tenía del IDEXUD no era la 

mejor en cuanto a los manejos internos e imagen.  Sin embargo, sabía que el reto no era fácil, para 

ello se conformó un equipo de trabajo multidisciplinario e integral, con la meta clara de sacar al 

Instituto de Extensión de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas adelante.  

 

Se hace necesario precisar que ante cuestionamientos como el siguiente: “Se nos había dicho que 

el IDEXUD estaba ahora sí controlado, reformado y moralizado”. Informo a toda la comunidad 

que en los catorce (14) meses de gestión, como Director del IDEXUD, me he dedicado a la tarea de 

trabajar con transparencia (razón de ser como funcionario público) y con un equipo conformado y 

con el profesionalismo del caso, con ellos hemos implementado procesos de mejoramiento y de 

control. En este orden de ideas, reiteradamente se ha hecho entrega de información requerida por 

los entes de control, así como por las auditorías internas y externas, con el objeto de determinar 

los desarrollos procedimentales surtidos en los años anteriores. 

 

No obstante, siguen los señalamientos al Director y en consecuencia directa a la gestión que he 

venido adelantando, los cuales carecen de fundamentos. Por tal razón lo exhorto, para que con las 

pruebas del caso denuncie y no se siga socavando la imagen del equipo de trabajo que viene 

asumiendo el compromiso de levantar la confianza y credibilidad de nuestra institución U.D.F.J.C.  

 

Cordialmente, 

 

 

CARLOS YESID ROZO ALVAREZ 
Director IDEXUD 
Universidad Distrital Francisco José de Caldas 
 


		2020-04-23T08:58:11-0500
	CARLOS YEZID ROZO ALVAREZ




