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PARA: CONTRATISTAS DEL AREA DE GESTION LEGAL Y COORDINADORES,
DIRECTORES Y SUPERVISORES PROYECTOS DE EXTENSION.

DE: DIRECTOR INSTITUTO DE EXTENSION Y EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO IDEXUD

ASUNTO: CORRECTO DILIGENCIAMIENTO DE LISTADOS DE DOCUMENTOS Y
OBLIGATORIEDAD DE LA PRESENTACION DE DOCUMENTOS INSCRITOS EN
EL SIDEAP

FECHA: 11 DE OCTUBRE DE 2018

Cordial saludo,

De manera atenta y respetuosa, me permito recordar al Area de Gesti6n Legal y a los Supervisores
de los Proyectos de Extension, la obligatoriedad en el diligenciamiento de los chek list que se
relacionan a continuacién, asi como de los cuadros de responsabilidad alli contenidos.

EPS-DC-018 LISTADO DE DOCUMENTOS PROCESO CONTRACTUAL- PERSONA NATURAL-
PROYECTOS DE EXTENSION, VERSION 05

EPS-DC-022 LISTADO DE DOCUMENTOS PROCESO CONTRACTUAL PERSONA JURIDICA-
PROYECTOS DE EXTENSION, VERSION 01

Los formatos se encuentran publicados en el link
http//idexud.udistrital.edu.co/idexud/p10 _doctos asociados n.php y fueron actualizados desde el 19
de septiembre del afio en curso, de modo que se incluyeron como documentos obligatorios, la Hoja
de Vida de la Funci6n Pdblica y la Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas inscritas en SIDEAP;
lo anterior en cumplimiento de la Circular 002 de 2017 emitida por la Directora del Departamento Civil
Distrital.

No obstante lo anterior, con el fin de evitar retrasos y/o traumatismos con la contratacién en curso, se
dara un periodo de transicién hasta el 17 de octubre de la presente anualidad, de modo que toda la
contratacion que se radique a partir del 18 de octubre de 2018, debera contener estos documentos so
pena de su devolucién.

Cordialmente,
Director IDEXUD
Proyectd Revisd Aprobd

Nombre Algjandra Puerto Balaguera Ing. Jennifer Garcia Caicedo Johanna Castafio Gonzalez

Cargo CPS- Gestion Legal CPS- Coordinacién Calidad CPS- Gestion Legal
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
GESTION PUBLICA
Departamento Admimstrative del Servicyo Civt

CIRCULAR EXTERNA N°

982 | ki ol

PARA: SECRETARIOS DE DESPACHO, DIRECTORES DE
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO; GERENTES Y DIRECTORES
DE UNIDADES ADMINISTRATIVAS ESPECIALES, DIRECTORES Y
GERENTES DE ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS, GERENTES
ESES Y EMPRESAS INDUSTRIALES Y COMERCIALES, RECTOR
ENTE UNIVERSITARIO AUTONOMO, PRESIDENTE DEL CONCEJO
DE BOGOTA, VEEDORA DISTRITAL, CONTRALOR DISTRITAL Y
PERSONERO DISTRITAL. JEFES DE PERSONAL DE CADA UNO
DE LOS ORGANISMOS, ENTIDADES Y ORGANOS DE CONTROL.
JEFES DE PERSONAL O QUIENES HAGAN SUS VECES Y JEFES
DE CONTROL INTERNO DE GESTION.

DE: DIRECTORA DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO
CIVIL DISTRITAL - DASCD -

ASUNTO: PARA NOMBRAMIENTO Y CONTRATACION SE DEBE REGISTRAR
Y ACTUALIZAR LA HOJA DE VIDAY LA DECLARACION DE BIENES
Y RENTAS EN EL SISTEMA DE INFORMACION DISTRITAL DEL
EMPLEQ Y LA ADMINISTRACION PUBLICA - SIDEAP-

FECHA: 15 ENE 2017

El articulo 227 del Decreto 019 del 10 de enero de 2012, ubicado en el Capitulo XX,
denominado “Tramites, Procedimientos y Regulaciones del sector Administrativo’,
respecto de los Reportes al Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico-
SIGEP- consagra:

"REPORTES AL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL EMPLEO PUBLICO -
SIGEP. Quien sea nombrado en un cargo o empleo publico o celebre un contrato de
prestacion de servicios con el Estado debera, al momento de su posesién o de la firma del
contrato, registrar en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP-
administrado por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, la informacién de
hoja de vida, previa habilitacién por parte de la unidad de personal de la correspondiente
entidad, o ante la dependencia que haga sus veces.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
GESTION PUBLICA

Depanamemo Admirsiratvo del Servicio Civii

Ademas, los servidores publicos deberan diligenciar la declaracién de bienes y rentas de
que trata el articulo 122 de la Constitucion Politica".

Obrando de conformidad con la disposicion legal referida, y en uso de las
competencias que le asisten a este Departamento por virtud del Convenio de
Delegacion 096 de 2015, suscrito con el Departamento Administrativo de la Funcién
Puablica —DAFP- se credé un sistema propio para el Distrito Capital, denominado
SISTEMA DE INFORMACION DISTRITAL DEL EMPLEO Y LA ADMINISTRACION
PUBLICA-SIDEAP- , mediante el cual se atiende la obligacion legal' de cada entidad
y organismo distrital en cuanto al reporte de la informacién relacionada con Hoja de
Vida y la Declaracion de Bienes y Rentas de sus servidores.

En este orden, se solita que, antes de la toma de posesién o de la firma de contrato,
segun sea el caso, en cumplimiento de la obligacion legal mencionada, se ingrese
al SIDEAP, la informacion de la hoja de vida, y de |a declaraciéon de Bienes y Rentas.

Con base en lo anteriormente expuesto, se invita a la Aita Direccion Territorial, para
que imparta las instrucciones correspondientes al interior de cada una de las
Entidades, para que se haga de forma oportuna y veraz el reporte de la precitada
informacion, teniendo en cuenta que los Jefes de Control Interno o quienes hagan
sus veces, tienen responsabilidad frente al cumplimiento oportuno y veraz de!
reporte de informacion, segun lo dispuesto en la letra e), Articulo 2 de la Ley 87 de
1993, que sobre el particular establece como uno de los objetivos fundamentales.
del Sistema de Control Interno el de: "(. . .) &) Asegurar la oportunidad y confiabilidad
de la informacién y de sus registros.( ... )".

Sobre el particular, consideramos importante resaltar que el Departamento
.Administrativo del Servicio Civil Distrital, de acuerdo con sus funciones y
competencias es el encargado de llevar el registro sistematizado dei recurso
humano a Nivel Distrital, a través SIDEAP, con el objetivo de: “( ... ) soportar la
formulacion de politicas y la toma de decisiones par parte de la Administracion en los temas
de gestién de la organizacion institucional y de talento humano en cada entidad del Distrito
Capital: y permitir el ejercicio del control social, suministrando a los ciudadanos la
informacién requerida”, de conformidad con lo dispuesto en el Paragrafo 1°, articulo
9° del Decreto 367 de 2014, para lo cual recopila, registra, aimacena, administra,
analiza y suministra informacion en temas de organizacion y gestion institucional,
empleo publico y contratos de prestaciones de servicios en el Distrito Capital.

' Elincumplimiento de esta obligacion legal en los términos establecidos sera sancionable
disciplinariamente, previo el cumplimiento del procedimiento establecido en la Ley 734 de 2002 segtin la
Circular Conjunta No 001 de 2008 entre la Procuraduria General de Ia Nacion y el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
GESTION PUBLICA

Depanamento Aaminisitstivo dei Servicio Crvit

Agradecemos a los Jefes de Talento Humano su efectiva colaboracion, para este
logro, conforme a sus competencias, y atendiendo al hecho que este Departamento
esta haciendo entrega de la administracion de los modulos correspondientes a
Hojas de Vida y la Declaracion de Bienes y Rentas, previa capacitacioén para su
manejo, y por consiguiente, lo que les corresponde hacer es la generacion de los
usuarios y creacion de las claves respectivas.

El Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital, estara atento a recibir las
aclaraciones, sugerencias y demas informacion que sobre el tema pueda surgirles,
por medio del Correo electronico: sideap@serviciocivil.gov.co. y el PBX: 3680038

Exts: 191y 136.

Cqrdialmente,

ACCION

FUNCIONARIO

FIRMA

FEOHA
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