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Circular No. 04 de 2025 

PARA: OFICINA DE EXTENSIÓN DECANOS DE FACULTAD, COORDINADORES DE 
UNIDADES DE EXTENSIÓN DE FACULTADES Y DOCENTES DE CARRERA. 

DE: JEFE DE LA OFICINA DE EXTENSIÓN- IDEXUD 

ASUNTO: 

FECHA: 

LINEAMIENTOS PARA LA APROBACIÓN DE SERVICIOS ACADEMICOS 
REMUNERADOS – SAR A SUPERVISORES DE LOS PROYECTOS DE EXTENSIÓN 
28 DE ABRIL DE 2025 

De conformidad al acuerdo 02 de julio 30 de 2009 expedido por el Consejo Superior Universitario, por 
el cual se reconocen estímulos económicos a los docentes de carrera de la Universidad Distrital 
Francisco José de Caldas, la cual establece en su artículo tercero, parágrafo primero lo siguiente: 
“Se asigna la facultad para tramitar y suscribir los SAR en los ordenadores del gasto delegados por la 
Rectoría, así como la responsabilidad de su seguimiento” 

Que en concordancia con el acuerdo 04 de 2013 por el cual se define y desarrolla el Fondo Especial 
de promoción de la extensión y proyección social se establece que desde la Unidad Ejecutora del 
fondo será del IDEXUD, ahora denominado Oficina de Extensión- IDEXUD, cuya ordenación del gasto 
corresponde al director del IDEXUD, ahora jefe de la Oficina de Extensión. 

El Servicio Académico Remunerado (SAR), resulta de la necesaria participación de docentes de carrera 
en actividades administrativas tales como la Dirección, Coordinación o Supervisión de los Proyectos 
de Extensión, para garantizar el cumplimiento de las obligaciones contractuales en la ejecución. 

La Circular 01 de diciembre de 2012 y la circular 02 de 2022, estableció que: “el último pago 
correspondiente al estímulo económico percibido por participar de manera voluntaria en las 
actividades de extensión antes mencionadas y reconocido mediante una Resolución SAR, debe 
corresponder mínimo al treinta por ciento (30%) del valor total percibido y el mismo debe estar sujeto 
a la liquidación del Proyecto.” 

El anterior requisito establecido para la forma de pago de los Servicios Académicos Remunerados 
(SAR), resulta en ocasiones incierto, en otras demorado, por estar sujeto a un acto que depende de la 
voluntad de las entidades contratantes, como lo es la liquidación del contrato.  Desincentivando la 
participación de docentes de carrera en las actividades de extensión.  

Por otra parte, la documentación y requisitos establecidos en la circular 942 de abril 10 de 2010, para 
la presentación de la solicitud del Servicio Académico Remunerado (SAR), expedida por la Rectoría, 
depende en gran parte de acciones de terceros que pueden demorar su radicación por parte del 
docente. 
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En conclusión, el propósito de garantizar el óptimo desarrollo de los Proyectos de Extensión y el 
reconocimiento de estímulos económicos a los docentes de carrera de la Universidad Distrital 
Francisco José de Caldas, por su participación voluntaria en la Supervisión, coordinación y/o dirección 
de proyectos, contratos o convenios de extensión que suscriba la Universidad, establece el siguiente 
lineamiento: 

El último pago del Servicio Académico Remunerado (SAR), como mecanismo a través del cual se 
reconocen los estímulos económicos a los docentes de carrera de la UDFJC por participar de manera 
voluntaria en la supervisión del proyecto, debe corresponder mínimo al treinta por ciento (30%) del 
valor presupuestado. El mismo deberá estar sujeto a la liquidación del proyecto, contrato o convenio 
de extensión que suscriba la Universidad. 

La presente circular rige a partir de la fecha de su expedición y deroga todas las disposiciones que le 
sean contrarias. Las solicitudes que se encuentren en curso serán atendidas de acuerdo a los 
lineamientos anteriores.  

CESAR ANDREY PERDOMO CHARRY 
Jefe Oficina de Extensión – IDEXUD 
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS 

NOMBRE CARGO FIRMA 

Proyectó Ana María Chavarro Mendez Coordinadora Legal OfEx-IDEXUD 

Revisó Jairo Rodriguez Valderrama CPS Asesor Ofex-Idexud 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a la norma y disposiciones legales y/o técnicas y por lo tanto bajo nuestra 
responsabilidad lo presentamos para la firma del remitente. 

Circular004-2025.
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